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2024 vit ses derniers moments et l’on peut collectivement se féliciter de cette
5ème année de croissance consécutive. 

Par la qualité de vos prestations, votre fidélité, nous avons su consolider
notre situation financière malgré une année marquée par un fort recul des
demandes client en régie.

Notre croissance plus mesurée aura toutefois permis de renforcer certains
avantages sociaux, former toujours plus de Talents et poursuivre dans la
frénésie de nos ASTERevents.

Enfin, l’orientation stratégique opérée avec notre Centre de Services laisse
présager, à la vue de cette première année d’exercice, d’une diversification
salutaire et porteuse d’espoir.

Alors merci à toutes et à tous de contribuer au rayonnement de notre société.

Tous nos vœux vous accompagnent en ces moments festifs auprès des êtres
qui vous sont chers.

EDITO
P A R  L O Ï C  P O I R I E R
D I R E C T E U R  C O M M E R C I A L

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/


Ce mois-ci et pour la première fois, nous enregistrons le retour d’un
Talent avec Walid MECHI chez le Client JUTHEAU et HUSSON. Sa
mission principale sera d’accompagner la mise en place du nouvel ERP
de la partie métier “Assurance de Personnes”.

Aucun départ de Collaborateur n’est à signaler en parallèle.

Malgré ses 19 jours, novembre aura fait le plein, tiré par l’activité du
Centre de Services. Quant à décembre, il sera comme d’accoutumé
très mesuré, au regard des nombreux congés bien mérités de nos
Talents afin de profiter de la période de Noël.

Côté Centre de Services, notre énergie reste accaparée par les Clients
YACK et DIRECTION DE LA SURETE PUBLIQUE dans le cadre de leur
future infogérance respective. De nombreux chantiers, notamment de
documentation, de supervision des infrastructures ou encore de
migration de messagerie, restent à mener.

Nous enregistrons 2 nouveaux succès avec les signatures de TV
MONACO (phase de Build en vue de l’infogérance N1 et N2, postes de
travail et infrastructure) et de la société SACLA (audit préliminaire de
leur système d’informations complet avant infogérance éventuelle)
basée dans le pays de Fayence.
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    CTU BUSINESS
P A R  L O Ï C  P O I R I E R
D I R E C T E U R  C O M M E R C I A L

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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comme le nombre de pages d’ASTERnews publiées en 2024 !

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

CH1FFR3 DU MOIS
P A R  C H R I S T E L  B O U R R O U X

D I R E C T R I C E  M A R K E T I N G  &  C O M M U N I C A T I O N

438438

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/


CHARGÉ(E) DE RECRUTEMENT IT ET SUIVI
TALENTS

TECHNICIEN SUPPORT VIP

INGÉNIEUR RÉSEAUX N3

ADMINISTRATEUR INFRASTRUCTURE ET SYSTÈME

  | 5

LE COIN DES COOPTATIONS
P A R  V O U S

Comme chaque mois, nous portons à votre connaissance les profils recherchés. 
Si vous connaissez des « jeunes pousses » talentueuses ou des professionnels aguerris au sein de
votre réseau, faites-le nous savoir ! De la qualification technico-fonctionnelle au suivi de votre
protégé, nous nous occupons de tout ! N'ayez aucune crainte si l'essai ne se transformait pas,
on a toujours plaisir à échanger avec des amoureux du numérique. Depuis le mois d'octobre, ce
ne sont plus 1000 € mais 2000 € qui vous seront versés en prime pour toute cooptation
transformée. Venez nous en parler !

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://asteria.mc/fr/emploi/
https://asteria.mc/fr/emploi/
https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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Après une bataille acharnée, c’est finalement Monseigneur Clément de Chartres et son
Excellence Charles qui remportent l’ASTERchallenge photo de l’ASTERNFL 2024. 

Bravo à ce duo complice qui a fait craquer le jury, dans un parfait respect des règles du
jeu ! Nos ASTERwinners repartent avec un bon cadeau d’une valeur de 40 euros.

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

VIE FAMILIALE
P A R  C H R I S T E L  B O U R R O U X

D I R E C T R I C E  M A R K E T I N G  &  C O M M U N I C A T I O N

ASTERwinner NFL Photo

Clément & Charles de Chartres
Seigneurie de l’Eure-et-Loir

PHOTO N°2

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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D’ici quelques scrolls, vous retrouverez notre reportage sur l’ASTERchristmas 2024. 
En coulisses, depuis cet été, cet événement majeur se prépare dans le plus grand secret.
C’est lors de l’ASTERday Summer Party que Juliette - notre merveilleuse Mère Noël, cette
année - a accepté sans hésitation de jouer ce rôle. Quelque temps après, avec la
délicieuse complicité de sa maman Maria Giovanna, c’était au tour de l’irrésistible
Alexandre de nous dire “oui” pour enfiler le costume du lutin magique, taillé sur-mesure
jusqu’aux chaussons !

Gilles, Corinne et Loïc se joignent à moi pour remercier très chaleureusement Juliette,
Maria Giovanna et Alexandre pour les paillettes qu’ils ont mis dans nos yeux, dans ceux
de nos Talents et ASTERkids, le samedi 14 décembre dernier. Merci pour votre confiance
qui va au-delà de ce qu’un employeur peut espérer recevoir !

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

VIE FAMILIALE (suite)

ASTERMERCI

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
https://www.squash.asso.mc/2023/11/13/retour-sur-ce-26eme-monte-carlo-classic-2023/
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EXTRAIT

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

VIE FAMILIALE (suite)

Dans l’édition précédente, nous vous relayions les tarifs préférentiels dont
bénéficient les Talents ASTERIA pour réserver leurs places aux Ballets de Monte-
Carlo. A l’occasion d’une commande pour l’un d’entre vous, nous nous sommes
rendus compte que les tarifs indiqués n’étaient plus d’actualité... et à notre
avantage ! 

Les tarifs communiqués en novembre dernier indiquaient : 39€ en catégorie 1,
34€ en catégorie 2, 25€ en catégorie 3. Retrouvez ci-dessous les tarifs
préférentiels finalement d’actualité :

L’ACTU DES BALLETS
DE MONTE-CARLO

TARIFS PRÉFÉRENTIELS ASTERIA

Nouveaux tarifs !

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
https://www.squash.asso.mc/2023/11/13/retour-sur-ce-26eme-monte-carlo-classic-2023/
https://www.balletsdemontecarlo.com/fr/saison-2024-2025
https://www.balletsdemontecarlo.com/fr/saison-2024-2025
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Depuis quand as-tu intégré le GOUVERNEMENT PRINCIER et à
quel poste, Benjamin ?

Je suis administrateur système pour le compte de ce Client
depuis tout juste un an.

Ton domaine d’expertise, ça consiste en quoi exactement ? 

Cela consiste principalement à configurer, déployer et maintenir
des postes de travail en environnement informatique.

LUMIERE SUR...
P A R  C H R I S T E L  B O U R R O U X

D I R E C T R I C E  M A R K E T I N G  &  C O M M U N I C A T I O N

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

L'objectif est d'assurer une expérience utilisateur optimale en garantissant que
les équipements fonctionnent de manière fluide et sécurisée. Pour cela, je
m'appuie sur des outils spécialisés tels que SCCM (System Center Configuration
Manager), qui me permet de gérer et de déployer des configurations, des
applications, ainsi que des mises à jour à grande échelle.

Je configure également les GPO (Group Policy Objects), ou stratégies de groupe,
afin de garantir que les paramètres de sécurité, les autorisations et les
configurations des systèmes soient uniformes à travers l'ensemble du parc
informatique. Cela permet non seulement de sécuriser les postes de travail, mais
aussi de simplifier la gestion et la maintenance des systèmes. 

Tout au long de l'année, nous avons le plaisir de donner la parole à nos Talents. Ce
mois-ci, lumière sur Benjamin qui œuvre au GOUVERNEMENT PRINCIER. Benjamin a
participé tout récemment à l’ASTERchristmas ou encore à l’ASTERday Lhachez-vous !
en septembre dernier. Souriant et discret, il saura échanger avec vous à l’occasion
d’un prochain ASTERevent !

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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En résumé, mon rôle consiste à veiller à ce que chaque poste de travail soit
correctement configuré, mis à jour, sécurisé et fonctionnel pour les utilisateurs,
tout en minimisant les risques et en optimisant les performances des
équipements.

Peux-tu nous en dire plus sur les enjeux de ta mission ?

Les enjeux de cette mission sont à la fois techniques, stratégiques et
organisationnels. La gestion efficace et l’automatisation des taches des postes
de travail est cruciale pour assurer la sécurité, la performance, la continuité des
services et la satisfaction des utilisateurs. Tout en étant un défi quotidien, cela
offre également une grande opportunité de contribuer à l'optimisation des
processus et à la transformation numérique de l’entreprise.

En quoi cette mission est-elle intéressante pour toi ?  

Cette mission est à la fois stimulante sur le plan technique, essentielle pour la
productivité des utilisateurs et cruciale pour la sécurité et le bon
fonctionnement de l’entreprise, ce qui en fait une tâche motivante.

Quelles sont les difficultés auxquelles tu peux faire face au quotidien ? 

Les difficultés rencontrées au quotidien dans cette mission sont nombreuses,
allant de la gestion des mises à jour et des configurations à la sécurisation des
systèmes, la gestion proactive et l’utilisation d’outils adaptés sont des éléments
clés pour surmonter ces défis efficacement.

Mieux te connaître, c’est savoir quoi sur toi ?

Je suis très autodidacte, ce qui m’a permis en grande partie de développer mes
compétences techniques. J’aime résoudre des problèmes de manière créative et
indépendante, tout en étant toujours prêt à évoluer et à partager mes
connaissances avec les autres.

LUMIERE SUR... (suite)

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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C H R I S T E L  B O U R R O U X

D I R E C T R I C E  M A R K E T I N G  &  C O M M U N I C A T I O N

  STER
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   GENDA DES EVENTS

Jeudi 5 décembre, les participants de l’ASTERNFL s’étaient donnés rendez-vous sur le port de
Fontvieille à l’occasion de l’Apéro des Champions ! 

Moment de convivialité autour d’un verre, souvenirs des performances, l’Apéro des
Champions fut surtout l’occasion de féliciter chaque membre de l’équipe et ses
ASTERwinners :

Lilite a remporté l’ASTERchallenge individuel et le trophée !
Kevin a défendu une très belle seconde place
Loïc ferme le podium 2024

NFL

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

ASTERNFL 24
L’APÉRO DES CHAMPIONS !

LILITE, ASTERWINNER 24 KEVIN, SUPER CHALLENGER 24

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/


 | 14

   GENDA DES EVENTS

ASTERTRIO GAGNANT !

CLÉMENT, ASTERWINNER PHOTO 

(suite)

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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   GENDA DES EVENTS

LOÏC, DÉCORÉ APRÈS COUP !

(suite)

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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   GENDA DES EVENTS

                       
C H R I S T E L  B O U R R O U X

D I R E C T R I C E  M A R K E T I N G  &  C O M M U N I C A T I O N

  STERCHRISTMAS

Quatrième ASTERchristmas... déjà ! 
Cette édition marquera nos archives par sa douceur. Cette année, plus de 110 personnes ont
répondu à l’appel du Père Noël... ou plutôt de Mère Noël. Conjoint(e)s et ASTERkids sont venus
compléter nos plans de table et partager la joie que nous avons de vous réunir, à l’occasion de
cette fête familiale.

Après la rétrospective de l’année, le voile levé sur les cadeaux de Noël, le duo secret put enfin
apparaître, celui que personne n’attendait : Juliette - Talent oeuvrant à MONACO PARKINGS - et
Alexandre - le fils de Maria Giovanna, que certains d’entre vous connaissent pour ses
participations à  nos ASTERevents - ont émerveillé le public. Main dans la main, tout sourire...
robe impeccable pour l’une, petits chaussons magiques pour l’autre, il ne restait plus qu’à
monter sur scène pour remettre les cadeaux à chaque enfant. 

Juliette et Alexandre nous ont confié en coulisses avoir eu beaucoup de plaisir à vous
surprendre, à vivre ce moment privilégié, à gâter chaque ASTERkid. Je les remercie à nouveau
pour leur engagement spontané et leur bonne humeur contagieuse.

Enfin, les feedbacks post-événement ont été nombreux : la Direction a été touchée par vos
sympathiques messages. Nous sommes très heureux de vous savoir satisfaits. A l’année
prochaine pour, qui sait, d’autres surprises !

(suite)

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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   GENDA DES EVENTS (suite)

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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   GENDA DES EVENTS (suite)

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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   GENDA DES EVENTS (suite)

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ
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   GENDA DES EVENTS (suite)

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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   GENDA DES EVENTS (suite)

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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   GENDA DES EVENTS (suite)

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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Impossible d’être passé à côté de l’information, début décembre.

Le nouveau quartier de la Principauté, Mareterra, a été inauguré le 4 décembre dernier par

LL.AA.SS le Prince Albert II et la Princesse Charlène, accompagnés de Leurs enfants et 

de membres de la Famille princière. Projet hors norme, la construction aura nécessité plus

de 8 ans de travaux titanesques. Ce sont 3% de surfaces supplémentaires qui ont été gagnés

sur la mer : le territoire monégasque atteint dorénavant 208 hectares.

Ce nouveau quartier - que nous avons pu longuement observer depuis la salle de  

l’ASTERchristmas - comprend 120 appartements d’au moins 400 m², 10 villas de luxe,

quelques commerces que l’on peut apercevoir depuis l’avenue Princesse Grace. Le mètre

carré donne des sueurs : 120 000 euros !

Les nouveautés à découvrir, le temps d’une balade : la Place Princesse Gabriella, la

Promenade Prince Jacques, la Piscine Princesse Charlène. 

VU A MONACO
C H R I S T E L  B O U R R O U X

D I R E C T R I C E  M A R K E T I N G  &  C O M M U N I C A T I O N

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

INAUGURATION DE MARETERRA

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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Continuons le tour des inaugurations, cette fois dans le quartier Monte-Carlo. La SOCIETE
DES BAINS DE MER enchaîne les lancements et autres annonces en cette fin d’année.
Après l’exportation de ses casinos sur les bateaux de croisière, c’est la renaissance de l’un
de ses lieux mythiques qui fait la Une. 

A quelques pas de la Place du Casino, le Moods, une salle de spectacle intimiste et
feutrée, a fait la joie de ses adeptes dans les années 2000. Le 5 décembre dernier, après
des années de fermeture, le New Moods revient avec une nouvelle formule : music live,
afterwork, stand-up, une carte finger food signée Marcel Ravin, le chef étoilé du groupe.

Etablissement saisonnier, destiné à animer la “période calme” sur la Place du Casino, le
New Moods n’ouvrira ses portes que ponctuellement : d’octobre à fin mars, du jeudi au
samedi, de 18h à minuit. 

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

VU A MONACO (suite)

INAUGURATION 
DU NEW MOODS
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Nous vous en parlions dans une précédente ASTERnews : la SNCF a décidé de frapper fort
et, ce, à partir du - dorénavant célèbre - 15 décembre 2024.

La promesse de meilleure desserte de la Côte d’Azur est costaud : un train toutes les 15
minutes toute la journée, de 5h45 à 22h. En soirée, les trains évoluent avec un terminus
jusqu’à 2h du matin le week-end. Un rêve... un mirage ?

La Région Provence Alpes-Côte d’Azur s’est empressée de valoriser les efforts faits depuis
plusieurs mois pour assurer ce changement : matériel modernisé, rames rénovées et
équipées des dernières technologies. Une meilleure ponctualité serait le minimum à
assurer auprès d’usagers excédés par un opérateur comparé, sans gants, à un preneur
d’otages.

Sans surprise, les syndicats rejoignent les usagers dans leur accueil sceptique. La date du
15 décembre 2024 coïncide avec l’ouverture à la concurrence signée par la Région Sud en
octobre 2021 (exploitation de la ligne niçoise par la SNCF dès cette date, exploitation par
TRANSDEV de la ligne Marseille-Toulon-Nice dès l’été 2025). 

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

VU A MONACO (suite)

SNCF :
VOUS AVEZ DIT “15 DÉCEMBRE” ?
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IL ETAIT UNE FOIS MONAC  
C H R I S T E L  B O U R R O U X

D I R E C T R I C E  M A R K E T I N G  &  C O M M U N I C A T I O N

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

Photo n°1

Plongez dans le travail d’archives extraordinaire qu’un
passionné de la Principauté, Jean-Paul BASCOUL, construit
depuis des années.  
Pour ce 15ème épisode de “Il était une fois Monaco”,
découvrons les courses de canots automobiles.  Encore
de quoi écarquiller vos yeux...

Jean-Paul BASCOUL
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Au début du XXème siècle, la Principauté accueillait l’un des plus célèbres meetings
“automobiles” : dédié aux canots, ce rendez-vous peu connu aujourd’hui a pourtant contribué
à “ancrer” Monaco dans l’innovation et les rencontres d’excellence. Bien avant le premier
Grand Prix (1929), ce sont les bruits des moteurs sous l’eau qui résonnaient dans le port, lors
des courses qui y étaient organisées.

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/
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IL ETAIT UNE FOIS MONAC  

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

Photo n°2

Photo n°3
Carte postale exceptionnelle - 1911

Une logistique bien rôdée pour déplacer les engins précieux venus d’Europe.
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IL ETAIT UNE FOIS MONAC  

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

Photo n°4

Pour la Principauté, le sport a toujours été une occasion de renforcer son rayonnement.

Photo n°5

Le pigeonnier de Monaco, alors en contrebas du Casino de Monte-Carlo, offrait la meilleure
vue sur le passage des canots.
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Cette expression signifiant “abandonner”

POURQUOI DIT-ON ?

Pour briller à la pause café ou tout simplement se coucher moins bête, voici la
rubrique “Pourquoi dit-on ?” ! Combien de fois vous êtes-vous questionnés sur
l’origine d’une expression française ? 

C H R I S T E L  B O U R R O U X
D I R E C T R I C E  M A R K E T I N G  &  C O M M U N I C A T I O N

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ

“DÉCLARER FORFAIT”

puise ses origines dans l’ancien anglais.

Le mot “forfait” désignait alors la

somme réclamée aux propriétaires de

chevaux inscrits dans une course

hippique, lorsque ces derniers ne se

présentaient pas au départ. 

Les Anglais continuèrent à employer le

terme “forfait” par la suite, pour

qualifier les indemnités demandées ou

données après un engagement non

tenu.

https://www.linkedin.com/company/asteria-monaco/


 | BONUS

JOYEUSES FESSES.

#BONUS

SUIVEZ | PARTAGEZ | COOPTEZ
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